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GENERAL TREASURER JAMES A. DIOSSA

Dear ERSRI Member,

Me enorgullece compartir el progreso continuo en el fortalecimiento del futuro financiero de
Rhode Island, con un enfoque claro en proteger la seguridad de la jubilacion y ayudar a las
familias de Rhode Island a crear patrimonio.

Para nuestros miembros de ERSRI, proteger la salud a largo plazo del sistema de pensiones
sigue siendo una de nuestras principales prioridades. A través de una gestion disciplinada de
las inversiones, practicas responsables de financiamiento y una supervision sélida,
trabajamos todos los dias para proteger los beneficios de los que usted depende y para
asegurar que el sistema siga siendo sostenible para los jubilados actuales y futuros. Este
esfuerzo continuo se fortalece gracias al servicio dedicado y al liderazgo reflexivo de los
miembros de la Junta de ERSRI. Les agradezco su compromiso inquebrantable con nuestro
sistema de jubilacion.

También seguimos ampliando la seguridad para la jubilacion mas alla del sector publico.
RISavers, el programa estatal de ahorro para la jubilacién facilitado por Rhode Island, ya ha
superado los 500 empleadores inscritos, abriendo la puerta para miles de trabajadores del
sector privado que antes no tenian acceso a un plan de jubilacion en su lugar de trabajo.

También nos alienta el impacto de RI AnchorHome, que amplia el acceso a viviendas
asequibles para compradores de vivienda por primera vez en Rhode Island. Con el programa
piloto ya completado, ahora estamos evaluando activamente los préximos pasos y futuras
oportunidades para seguir ayudando a las familias trabajadoras a crear patrimonio a través
de la compra de su primera vivienda.



Estos logros reflejan la misién central de nuestra oficina: proteger los fondos publicos,
ampliar las oportunidades econémicas y ofrecer resultados con transparencia y
responsabilidad.

Gracias por su continua colaboracién y por su compromiso con Rhode Island.

Atentamente,

Tesorero Diossa

SE ACERCA UN PORTAL DE INICIO DE SESION
REDISENADO DE ERSRI.

En los préximos meses, cuando haga clic en el botén naranja Log In to My Account en la
pagina principal de ERSRI, verd un portal actualizado para miembros, similar al que aparece
a la derecha. Para acceder a su cuenta, debera volver a registrarse con un correo electrénico
actual y una contrasefia.

Noticias de TIAA
6 MITOS SOBRE LAS DEUDAS QUE DEBE EVITAR

Saber distinguir entre la realidad y la ficciéon puede ayudarle a manejar sus deudas.

1. Toda deuda es mala.

Cuando se usa correctamente y se administra bien, adquirir deuda puede ser una manera de
ayudarle a alcanzar metas financieras. Por ejemplo, el dinero prestado para comprar una casa
o para estudiar en la universidad generalmente se considera deuda “buena”, porque este tipo
de préstamos suele tener tasas de interés mas bajas y beneficios contributivos favorables. Sin
embargo, las deudas que usted no puede pagar y las deudas con tasas de interés altas se
consideran deudas “malas”. Los saldos de tarjetas de crédito son el tipo mas comun de
deuda mala; también pueden incluir préstamos personales con intereses altos.

2. Debe pagar todas sus deudas lo mas rapido posible.

Si desea quedar libre de deudas, haga un plan y dé prioridad al pago de las deudas malas
antes que las deudas buenas. Si tiene una deuda de bajo interés que puede ofrecer beneficios
contributivos, como una hipoteca o préstamos estudiantiles de bajo interés, podria
convenirle mas pagar una parte cada mes mientras también destina dinero a un fondo de
emergencia u otras prioridades financieras, como invertir para el futuro. Sacrificar el ahorro
para la jubilacién con el fin de pagar una deuda de bajo interés puede significar perder el
potencial del interés compuesto y tener menos dinero del que espera durante la jubilacién.



3. Toda deuda afecta negativamente su puntaje de crédito.

Tener deudas no necesariamente perjudica su puntaje de crédito. De hecho, adquirir cierta
deuda y manejarla con éxito puede ayudarle a establecer un historial crediticio positivo. Su
puntaje se determina por multiples factores, incluyendo el crédito disponible que no ha
utilizado, su historial de pagos y el tiempo que ha mantenido cuentas con prestamistas. Los
cambios recientes en la forma en que se calculan los puntajes de crédito han reducido el
impacto que las deudas médicas pueden tener sobre su crédito.

4. Solo pagar el pago minimo de mis tarjetas de crédito esta bien.

Aunque es importante pagar por lo menos el minimo cada mes, cuanto menos pague sobre
sus deudas pendientes, mdas terminara pagando en intereses, lo que significa que le tomara
mas tiempo quedar libre de deudas. Los pagos minimos a menudo apenas cubren los
intereses que le cobran, por lo que es posible que el mes siguiente todavia deba casi la misma
cantidad total.

5. Revisar mi puntaje de crédito perjudicara mi crédito.

Usted tiene derecho a recibir un informe de crédito gratuito cada 12 meses de cada una de las
tres agencias de informes de crédito, y revisar su puntaje e informe de crédito no reduce su
puntaje. Muchos proveedores de servicios financieros también le ofrecen su puntaje de
crédito sin costo.

6. Cuando uno se casa, es responsable de las deudas de su cényuge.

Aunque usted si es responsable de las deudas adquiridas en cuentas conjuntas o si su nombre
se afiade a una cuenta existente, si dos personas mantienen sus cuentas separadas al casarse,
un conyuge no es legalmente responsable por las deudas previas del otro. De igual manera, si
su conyuge fallece, por lo general usted no es responsable de pagar sus deudas, a menos que
viva en un estado de bienes gananciales, haya firmado como codeudor en un préstamo o sea
titular conjunto de una cuenta.

CLAIRE NEWELL

Al despedir a la miembro saliente de la Junta, Claire M. Newell, ERSRI reconoce una
trayectoria definida por su servicio constante, su profundo conocimiento institucional y su
compromiso de toda la vida con la gente de Rhode Island. Claire fue elegida para la Junta de
Jubilacién como Representante Estatal Activa en septiembre de 2012 y formé parte del
Comité de Administracién, Auditoria, Riesgo y Cumplimiento de 2016 a 2019, asi como del
Comité de Incapacidad de la Junta desde 2019 en adelante.



Claire dedicé 38 afios al servicio publico. Comenzé su carrera en MHRH (hoy conocido como
el Departamento de Behavioral Healthcare, Developmental Disabilities, and Hospitals—
BHDDH), y luego paso los siguientes 37 afios en el Departamento de Educacién de Rhode
Island (RIDE). Cuando se jubilé en marzo de 2024, se desempefiaba como Technical Support
Specialist I en la Oficina de Finanzas de RIDE, un cargo que refleja lo que sus colegas han
sabido desde hace mucho tiempo sobre Claire: es una persona confiable, buena para resolver
problemas y capaz de aportar claridad y seguimiento al trabajo complejo.

Ademas de su servicio publico, Claire también construyé una trayectoria extraordinaria de
liderazgo sindical. En el Local 2872, se desempefié como Sergeant-at-Arms (1992-1998) y
luego como Presidenta (1998-2025). También formo parte de la Junta Ejecutiva del Council
9/ como Secretaria y Tesorera (2005-2025), testimonio de la confianza que otros
depositaron en su criterio, integridad y capacidad de representar a los trabajadores con
firmeza y respeto.

¢TRABAJANDO DESPUES DE JUBILARSE?

Mantenerse informado cuando trabaja para un empleador publico después de jubilarse
ayuda a garantizar que sus beneficios permanezcan protegidos.

Si usted esta trabajando —o esta considerando volver a trabajar— para un empleador publico
en Rhode Island después de jubilarse, hay reglas importantes que debe tener en cuenta. En
algunas situaciones, sus ingresos o el empleo con ciertos empleadores publicos podrian
afectar su pensién o requerir aprobaciones especificas.

Para evitar problemas inesperados con sus beneficios, le recomendamos revisar las pautas y
requisitos actuales. Puede conocer cdmo se aplican las reglas a su situacion visitando:
https://ersri.org/retirees/post-retirement-employment

Si aln tiene preguntas, puede enviar una consulta a través del sitio web utilizando el
formulario Submit An Inquiry about Post-Retirement Employment, y un representante de
ERSRI le ayudara.

VALORACION DE PENSIONES DE ERSRI

Cartera de inversiones



(al 31 de diciembre de 2025)

$12,825,800,000

Nivel de financiamiento
(al 30 de junio de 2025)
Empleados de RI: 63.9%
Maestros: 67.9%
MERS: 90.4%
Para obtener informacién mas detallada, siga este enlace:

https://treasury.rigov/about/returns-vs-benchmarks o escanee el cédigo QR a continuacion.
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